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	২৫ মার্চ ২০১৯
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৫.৩ দাপ্তরিক সকল কাজে ইউনিকোড ব্যবহার 
	ইউনিকোড ব্যবহৃত
	২
	%
	সংশ্লিষ্ট সকল কর্মকর্তা- কর্মচারী
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০০%
	১০০%
	১০০%
	১০০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৫.৪ ই-টেন্ডার/ই-জিপি-এর মাধ্যমে ক্রয় কার্য সম্পাদন
	ই-টেন্ডার সম্পাদিত 
	২
	%
	জনাব জহুরুল ইসলাম, প্রশাসনিক কর্মকর্তা ও জনাব মোঃ আব্দুল জব্বার, হিসাব রক্ষক
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০%
	২৫%
	২৫%
	৩০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৫.৫ দপ্তর/সংস্হায় চালুকৃত অনলাইন/ই-সেবার ব্যবহার সংক্রান্ত কার্যক্রম পরিবীক্ষণ 
	অনলাইন/ ই-সেবার ব্যবহার পরিবীক্ষণকৃত
	৩
	%
	জনাব মোঃ নজরুল ইসলাম, ঊর্ধ্বতন গবেষণা কর্মকর্তা ও মিজ আবিদা সুলতানা,গবেষণা কর্মকর্তা 
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১৫%
	২০%
	৩০%
	৩৫%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৫.৬ সোশাল মিডিয়া ব্যবহার করে নাগরিক সমস্যা সমাধান 
	সমস্যা সমাধানকৃত 
	১
	%
	ফোকাল পয়েন্ট ও বিকল্প ফোকাল পয়েন্ট
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০%
	২৫%
	২৫%
	৩০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৬. উদ্ভাবনী উদ্যোগ ও সেবা পদ্ধতি সহজীকরণ

	৬.১ বার্ষিক উদ্ভাবন কর্ম-পরিকল্পনা ২০১৮-১৯ প্রণয়ন
	কর্ম-পরিকল্পনা প্রণীত
	১
	তারিখ
	ইনোভেশন টীম
	৩০ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	লক্ষ্যমাত্রা
	২৫ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৬.২ বার্ষিক উদ্ভাবন কর্মপরিকল্পনায় অর্ন্তভুক্ত কার্যক্রম বাস্তবায়ন 
	বাস্তবায়িত উদ্ভাবনী কার্যক্রম
	২
	%
	মিজ ফাতেমা বেগম গবেষণা কর্মকর্তা ও জনাব মোঃ আকিবুল হক, গবেষণা কর্মকর্তা(সিসি)
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০%
	২৫%
	৩৫%
	৩০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৬.৩ চালুকৃত উদ্ভাবন উদ্যোগ/সহজীকৃত সেবা পরিবীক্ষণ
	চালুকৃত সেবা পরিবীক্ষণকৃত
	২
	%
	ইনোভেশন টীম
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	১০%
	২৫%
	৩৫%
	৩০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	


	কার্যক্রমের নাম
	কর্মসম্পাদন সূচক
	সূচকের মান
	একক


	বাস্তবায়নের দায়িত্বপ্রাপ্ত ব্যক্তি/পদ
	২০১৮-২০১৯ অর্থবছরের

লক্ষ্যমাত্রা
	বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ, ২০১৮-২০১৯
	মন্তব্য

	
	
	
	
	
	
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন
	১ম কোয়ার্টার
	২য় কোয়ার্টার
	৩য় কোয়ার্টার
	৪র্থ কোয়ার্টার
	মোট অর্জন
	অর্জিত মান
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪

	৭. স্বচ্ছতা ও জবাবদিহি শক্তিশালীকরণ

	৭.১ পিপিএ ২০০৬-এর ধারা ১১(২) ও পিপিআর ২০০৮-এর বিধি ১৬(৬) অনুযায়ী ক্রয়-পরিকল্পনা ২০১৮-১৯ প্রণয়ন
	ক্রয়-পরিকল্পনা প্রণীত
	৩
	তারিখ
	জনাব রাজু আহমেদ, গবেষণা কর্মকর্তা, জনাব জহুরুল ইসলাম, প্রশাসনিক কর্মকর্তা ও জনাব মোঃ আকিবুল হক,গবেষণা কর্মকর্তা(সিসি)
	৩০ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	লক্ষ্যমাত্রা
	২৫ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৭.২ স্ব স্ব ওয়েবসাইটের অভিযোগ প্রতিকার ব্যবস্থা (GRS) সেবাবক্স হালনাগাদকরণ
	ওয়েবসাইটে

 হালনাগাদকৃত 
	১
	তারিখ
	জনাব মোঃ ফরিদ উদ্দিন, ঊর্ধ্বতন গবেষণা কর্মকর্তা ও জনাব মোঃ মনিরুজ্জামান গবেষণা কর্মকর্তা(সিসি)
	৩০ জুন, ২০১৯
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩০ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	৩১ ডিসেম্বর, ২০১৮
	৩০ মার্চ, ২০১৯
	১৫ জুন, ২০১৯
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৭.৩ দপ্তর/সংস্হার সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি (সিটিজেনস্ চার্টার) বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ
	বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণকৃত
	৪
	%
	মিজ আবিদা সুলতানা ও মিজ সুরাইয়া সাবরিনা, গবেষণা কর্মকর্তা
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০%
	২৫%
	২৫%
	৩০%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৭.৪  দপ্তর/সংস্হার শাখা/অধিশাখা পরিদর্শন/আকস্মিক পরিদর্শন  
	পরিদর্শন/

আকস্মিক পরিদর্শন   সম্পন্ন
	২
	সংখ্যা
	পরিচালক ও যুগ্ম-পরিচালক 
	৩
	লক্ষ্যমাত্রা
	
	১
	১
	১
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৭.৫ সচিবালয় নির্দেশমালা ২০১৪ এর অনুযায়ী  নথির শ্রেণী বিন্যাসকরণ 
	নথি শ্রেণী বিন্যাসকৃত
	৪
	%
	জনাব মোঃ আব্দুল মুসাব্বির, যুগ্ম-পরিচালক ও জনাব মোঃ জহুরুল ইসলাম, প্রশাসনিক কর্মকর্তা
	১০০%
	লক্ষ্যমাত্রা
	২০%
	২০%
	২৫%
	৩৫%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৭.৬ গণশুনানী আয়োজন
	আয়োজিত গণশুনানী
	২
	সংখ্যা
	
	
	লক্ষ্যমাত্রা
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	৮. দপ্তর/সংস্থার শুদ্ধাচার সংশ্লিষ্ট অন্যান্য কার্যক্রম

	৮.১
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	৮.২
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	৮.৩
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	কার্যক্রমের নাম
	কর্মসম্পাদন সূচক
	সূচকের মান
	একক


	বাস্তবায়নেরদায়িত্বপ্রাপ্ত ব্যক্তি/পদ
	২০১৮-২০১৯ অর্থবছরের

লক্ষ্যমাত্রা
	বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ, ২০১৮-২০১৯
	মন্তব্য

	
	
	
	
	
	
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন
	১ম কোয়ার্টার
	২য় কোয়ার্টার
	৩য় কোয়ার্টার
	৪র্থ কোয়ার্টার
	মোট অর্জন
	অর্জিত মান
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪

	৯. শুদ্ধাচার চর্চার জন্য পুরস্কার/প্রণোদনা প্রদান

	৯.১ ‘শুদ্ধাচার পুরস্কার  প্রদান নীতিমালা, ২০১৭’ এবং মন্ত্রিপরিষদ বিভাগের ১৩.৩.২০১৮ তারিখের ০৪.০০.০০০০.৮২২.১৪.০৪২.১৬.০৫৩ নম্বর ষ্পস্টীকরণ পত্র অনুযায়ী শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রদান
	প্রদত্ত পুরস্কার
	৩
	তারিখ
	পরিচালক ও যুগ্ম-পরিচালক
	৩০ জুন, ২০১৯
	লক্ষ্যমাত্রা
	
	
	
	৩০ জুন, ২০১৯
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১০. অর্থ বরাদ্দ

	১০.১ শুদ্ধাচার কর্ম-পরিকল্পনায় অর্ন্তভুক্ত বিভিন্ন কার্যক্রম বাস্তবায়নের জন্য বরাদ্দকৃত  অর্থের আনুমানিক পরিমাণ
	বরাদ্দকৃত অর্থ
	৫
	লক্ষ টাকা
	যুগ্ম-পরিচালক, ফোকাল পয়েন্ট/ বিকল্প ফোকাল পয়েন্ট, জনাব মোঃ রাজু আহমেদ গবেষণা কর্মকর্তা ও জনাব মোঃ জহুরুল ইসলাম প্রশাসনিক কর্মকর্তা
	৮,২৪,৭২০/-

(ব্যয় বিভাজন সংযোজিত)
	লক্ষ্যমাত্রা
	৯৫৭৮০/-
	২১৭১৮০/-
	১৫৭৬৮০/-
	৩৫৪০৮০/-
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১১. পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন

	১১.১ জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল কর্ম-পরিকল্পনা, ২০১৮-১৯ প্রণয়ন করে মন্ত্রণালয়/বিভাগ/ রাষ্ট্রীয় প্রতিষ্ঠানের  বিভাগে দাখিল
	প্রণীত কর্ম-পরিকল্পনা দাখিলকৃত
	৩
	তারিখ
	ফোকাল পয়েন্ট/ বিকল্প ফোকাল পয়েন্ট
	০১ জুলাই, ২০১৮
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩০ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	১১.২ নির্ধারিত সময়ে ত্রৈমাসিক পরিবীক্ষণ  প্রতিবেদন মন্ত্রণালয়/বিভাগ/রাষ্ট্রীয় প্রতিষ্ঠানে বিভাগে দাখিল
	ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন দাখিলকৃত
	২
	তারিখ
	ফোকাল পয়েন্ট/ বিকল্প ফোকাল পয়েন্ট
	৩০ জুন, ২০১৯
	লক্ষ্যমাত্রা
	৩০ সেপ্টেম্বর, ২০১৮
	৩১ ডিসেম্বর, ২০১৮
	৩১ মার্চ, ২০১৯
	২৫ জুন, ২০১৯
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	অর্জন
	
	
	
	
	
	
	


	কার্যক্রমের নাম
	কর্মসম্পাদন সূচক
	সূচকের মান
	একক


	বাস্তবায়নেরদায়িত্বপ্রাপ্ত ব্যক্তি/পদ
	২০১৮-২০১৯ অর্থবছরের

লক্ষ্যমাত্রা
	বাস্তবায়ন অগ্রগতি পরিবীক্ষণ, ২০১৮-২০১৯
	মন্তব্য

	
	
	
	
	
	
	লক্ষ্যমাত্রা/

অর্জন
	১ম কোয়ার্টার
	২য় কোয়ার্টার
	৩য় কোয়ার্টার
	৪র্থ কোয়ার্টার
	মোট অর্জন
	অর্জিত মান
	

	১
	২
	৩
	৪
	৫
	৬
	৭
	৮
	৯
	১০
	১১
	১২
	১৩
	১৪

	১১.৩ আওতাধীন আঞ্চলিক/মাঠ পর্যায়ের কার্যালয়কে জাতীয় শুদ্ধাচার কৌশল কর্ম-পরিকল্পনা, ২০১৮-১৯ প্রণয়নের নির্দেশনা প্রদান
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